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Editorial 
 

Voilà le numéro 1 de l’année 2010, c’est celui du printemps. 

J’espère que vous trouverez sa lecture aussi printanière que la 

rédaction a pu le faire. 

 

Dans ce premier volume papier vous trouverez cinq articles. 

Dans un premier temps, une version courte des articles 

« Controverse relative à la relation entre le stress et la performance 

au travail : recherche d’explications » de Colette Richard, et Eric 

Gosselin, de l’université du Québec en Outaouais et « Le burnout chez 

les infirmières en cancérologie. Une approche contextuelle du modèle 

exigences-contrôle-soutien » de Didier Truchot et Xavier Borteyrou de 

l’université de Franche Comté. 

 

Ces articles sont parus en ligne en décembre dans une version 

longue. Ils font suite au numéro spécial santé coordonné par Nicole 

Rascle, Lucie Côté et Didier Truchot. 

 

Un article très important ensuite d’Eva Louvet et Odile Rohmer 

de l’université de Strasbourg. Les deux chercheurs posent la question 

de la perception de la compétence des travailleurs handicapés. 

 

Une recherche ensuite de Charlotte Verdot, Stéphane 

Champely, Marc Clément et Raphaël Massarelli de l’université de 

Lyon1. Ici l’équipe du centre de recherche et d’innovation sur le sport 

s’interroge sur la manière de circonscrire les effets délétères du 

confinement carcéral par une pratique physique. 

 

Enfin, Annick Parent-Lamarche et Alain Marchand de Montréal 

se questionnent sur l’effet du rôle modérateur des traits de 

personnalité sur le lien entre organisation du travail et détresse 

psychologique. 

 

Un numéro donc, où  il est question de santé et de bien-être 

au travail. 

 

La rédaction vous souhaite bonne lecture et vous donne 

rendez-vous à Lille du 6 au 9 juillet 2010 pour le Congrès de 

l’A.I.P.T.L.F. 
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